LUGLIO 40%
35%
UFFICIO fo]:13 — MALATTIA ALTRI TOTALE ORE [RV:XTYe Y1}
TEORICHE PERMESSI | DI ASSENZA |[:X3J4\77. 30%
SEGRETERIA 784,00 199,00 0,00 2,68 201,68 26% 25%
RAGIONERIA 1.008,00 147,65 0,00 194,25 341,90 34% o
TRIBUTI 316,00 76,28 0,00 19,43 95,71 30% ’
FORESTALI 648,00 150,00 0,00 0,00 150,00 23% 15%
TECNICO 1440,00 296,00 36,00 28,87 360,87 25% 10%
DEMOGRAFICO 368,00 134,00 0,00 4,60 138,60 38% -
POLIZIA GESTIONE ASSOCIATA CON IL COMUNE DI TRENTO 0%
\a Nal Q > & & & o &
SCUOLA INFANZIA . & & & &% N & ¥ & &
< & "% 9 NS > 9 N
DI TERLAGO 776,20 20,52 0,00 182,68 203,20 26% (;v& Qy@o < S & @0 Q\&@ %\%\\ S
BIBLIOTECA 316,00 60,00 0,00 13,91 73,91 23% N \)@V @é’
MAGAZZINO & S
1. 14 2 ¥ \
COMUNALE 008,00 308,00 60,00 ,56 382,56 38% o>°V Q
6.664,20 1.391,45 96,00 460,98 1.948,43 29% ©

** Altri permessi e assenze: sono comprese le assenze per giorni Legge 104,
maternita obbligatoria, malattia figli, congedo parentale, infortunio, aspettativa e
altri permessi a vario titolo.




