TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MARZO
UFFICIO ORE FERIE MALATTIA ALTRI TOTALE ORE I D)
TEORICHE PERMESSI | DI ASSENZA X7y
SEGRETERIA 748,00 16,00 16,00 7,03 39,03 5%
RAGIONERIA 820,00 19,00 32,00 97,83 148,83 18%
TRIBUTI 492,00 39,37 0,00 165,38 204,75 42%
FORESTALI 486,00 36,00 0,00 12,00 48,00 10%
TECNICO 1308,00 79,35 63,05 106,22 248,62 19%
DEMOGRAFICO 456,00 15,37 0,00 6,28 21,65 5%
POLIZIA GESTIONE ASSOCIATA CON IL COMUNE DI TRENTO
SCUOLA INFANZIA 417,96 7,12 35,17 0,00 42,29 10%
DI TERLAGO
BIBLIOTECA 332,00 36,00 28,00 3,00 67,00 20%
MAGAZZINO 1.148,00 76,53 46,32 19,62 142,47 12%
COMUNALE
6.207,96 324,74 220,54 417,36 962,64 16%

** Altri permessi e assenze: sono comprese le assenze per giorni Legge 104,
maternita obbligatoria, malattia figli, congedo parentale, infortunio, aspettativa e

altri permessi a vario titolo.
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